INSTRUGOES GERAIS PARA ENVIO DE TRABALHOS

O 59° Congresso Brasileiro de Enfermagem comecara a receber trabalhos para serem
apresentados no evento. Os trabalhos poderao ser inscritos tanto para a Sessao Poster quanto

para as Sessdes de Premiacao.

Para enviar o seu trabalho, siga as instrugdes abaixo:

1) Acesse o link de inscri¢gdes do evento;

2) Faca sua inscrigdo, imprima a guia de depdsito e fagca o pagamento do valor
mencionado;

3) Apds o pagamento e envio do comprovante por fax do mesmo, acesse novamente o
link de inscrigoes;

4) Vaem ACESSAR INSCRIGAO;

5) Insira o numero da sua inscricdo OU seu CPF, o cédigo de verificagcdo e sua senha de
acesso;

6) Ao abrir, clique no link - TRABALHOS CIENTIFICOS.

7) Leia e siga as instrugdes com atencéo e cuidadosamente.

IMPORTANTE: OS TRABALHOS NAO SERAO DEVOLVIDOS PARA CORRECAO, APENAS
SERAO ACEITOS OU RECUSADOS, DE ACORDO COM A AVALIACAO DO REVISOR AD
HOC.

Eixos
Para facilitar a organizagdo e distribuicdo dos trabalhos inscritos na modalidade de péster
interativo durante o evento, vocé devera escolher um dos eixos tematicos e um dos subtemas

elencados em cada eixo, que melhor contemple o seu trabalho cientifico.

Listamos abaixo os 04 eixos disponiveis:

Eixo | — Situagdes criticas do cuidado; integralidade e competéncia coletiva

Eixo Il — Situagdes imponderaveis e (des) cui (da)do em saude

EIXO Il - Situagdes de gestao de politicas: ousando viver a integralidade



Eixo IV — Situacdes de organizagao e participagdo como competéncia coletiva

Entendendo a fun¢éo dos Eixos:

1) Os eixos funcionardo como organizadores/ categorizadores das situacdes e discussdes,
mostrando a intencionalidade do tema proposto, uma vez que poderiam ser abordados de mil
outras maneiras...

Assim, situagbes que sempre foram tratadas em lugares separados (situagdes clinicas,
especializadas, da assisténcia, do ensino, da gestdo) podem e devem ser trazidas para uma
mesma discussdo, evitando-se as categorizagbes classicas na qual o indicador de situagéo
critica era apenas a situacgao clinica, a ameaca fisica, o tipo de cuidado requerido, o setor mais
especializado. Situagdes que superem essas categorizagdes serdo muito bem vidas e nos as

colocaremos de forma “transversal” aos temas.

2) O tratamento dos eixos e temas por meio de situa¢des intenciona instigar os participantes a
pensarem de forma complexa, articulando as varias dimensoées envolvidas; situagbes nas quais
os contextos, diferentes atores, processos, crises e propostas, conhecimentos e intervengdes,
se mostram e expressam a totalidade dos fenédmenos, relevantes para a saude coletiva no

Brasil, na visdo dos autores

3) a busca pela interrelagdo entre as dimensdes politico-social, técnico-cientifica e ética,
educativo-didatica e organizativo-gerencial, no melhor nivel de interdependéncia vivenciado
pelos autores (pessoal-interpessoal; profissional-interprofissional;  intra-profissional;
transprofissional; organizativo-inter-organizagées, inter-categorias; intersetoriais, internacionais;
interculturais), bem como, a evidente intengdo de promover a competéncia coletiva para o

cuidar em saude.

Temario

EIXO | - SITUAGOES CRITICAS DO CUIDADO; INTEGRALIDADE E COMPETENCIA

COLETIVA

Este eixo aborda a integralidade e a competéncia coletiva como um dos objetivos da atengao a

saude, na perspectiva de uma concepgao ampliada de saude, para além da auséncia de



doencgas, mas uma vida com qualidade. A situagéo critica compreendida como aquela que

pode expor os individuos, grupos e coletividade a situagao de vulnerabilidade, decorrentes de

diferentes condigoes (fisiolégicas, doencas, acidentes, ambientais, sociais, econdmicas,

habitos, estilo de vida). O foco do cuidado é na pessoa/grupo/coletividade e suas necessidades

(de quem cuida e de quem ¢é cuidado), e envolve a complexidade de varios saberes e

tecnologias em diferentes espagos, seja numa rede de servicos de saude ou ndo, mas

também, o compromisso em transformar essa realidade avangando para uma pratica integral e

inovadora, em defesa da vida e do SUS.

SUBTEMAS:

[-A-

[-B-

[-C-

[-D-

I-E-

I-F-

Pratica integral em saude frente & complexidade do cuidado coletivamente produzido.

Producao de tecnologias para a humanizagao do cuidado em saude, para além das

tecnociéncias.

Modelo de competéncia na formagao de profissionais de saude e a construgdo da

integralidade e competéncia coletiva.

Integracao interdisciplinar e intersetorial para o cuidar em saude - a responsabilizagdo

compartilhada na ag¢des de saude.

Concepgdes e agdes transformadoras na construgdo da competéncia coletiva dos

trabalhadores da saude.

Experiéncias inovadoras e concretas em situagbes criticas do cuidar em saude, na

perspectiva da interdisciplinaridade, integralidade e da defesa do direito a saude.

Experiéncias inovadoras e concretas em situagdes criticas da pratica educativa em
saude, na perspectiva da interdisciplinaridade, integralidade e da defesa do direito a

saude.



EIXO Il - SITUACOES IMPONDERAVEIS E (DES) CUI (DA)DO EM SAUDE

Este eixo busca discutir as transformacgdes dindmicas da sociedade que impactam no cuidado
em saude, como, as desigualdades sociais; a violacdo dos direitos humanos; a exclusao; o
desequilibrio ecolégico. A mudanga dessa realidade social implica na nossa responsabilidade
em cada agao a favor da vida, com justica e dignidade. A produgdo do conhecimento e de
praticas construidas coletivamente, como possibilidade de responder as necessidades de
saude (de quem cuida e de quem ¢é cuidado). Enfim a integralidade do cuidado como um valor

caracterizado pela universalizagao do direito a saude e como dimensao de cidadania.

SUBTEMAS

IN-A- Determinagdes sociais sobre o trabalho em saude na visdo dos trabalhadores do

setor: mudangas ou conservagodes das situagdes vigentes.

I1-B - A construgao de sujeitos na formagao e produgao do cuidado em saude: projetos em

agao para a construgao da competéncia.

II-C- Educacao a distancia - EAD como estratégia de concretizagao do direito a educagéo

e formacao permanente em saude.
I1-D- Os descuidos do cuidado que (re)produzimos e o papel do Estado democratico.

IN-E- Promocdo da adogdo de comportamentos e de ambientes seguros e saudaveis,

caminhando para a transformacao social.

I-F - A estruturacdo e a organizacao do SUS, em situagdes de exclusdo e desigualdade
social.
IN-G- Fortalecimento e potencializagdo dos recursos sociais nas praticas e politicas de

saude.



EIXO Il - Situagdes de gestao de politicas: ousando viver a integralidade

Neste eixo sao discutidas as experiéncias que se relacionam com os processos de gestdo: da
saude, do trabalho, da formagéo, de pessoas e de politicas comprometidas socialmente como
forma de responder as necessidades de saude da populagdao. Demandando mudangas nos
modelos de atencdo a saude, no que tange ao financiamento, a gestao, a organizacao e a
infra-estrutura. Assim como, a redefinicido das competéncias requeridas pelos profissionais
para o desenvolvimento das praticas de saude que possibilite a participagdo, com vistas a
contribuir para uma nova composicdo de valores no trabalho, superando os conflitos

corporativos e de praticas cuidadoras assisténcias e integrais.

SUBTEMAS

-A- Processos democraticos e participativos na gestdo em saude: contribuicbes para

uma nova composigao de valores no trabalho.

-B- Os sujeitos sociais na visao das Entidades e Associagoes de Classe: perspectivas

para a superacao dos conflitos corporativos.

l-C- A Enfermagem na competéncia coletiva do cuidar em saude: para além da viséo

corporativa estreita.

ll1-D- Iniciativas instituintes de gestdo com foco nas praticas cuidadoras assistenciais
integrais.

lll- E- Iniciativas instituintes de gestdo com foco nas praticas educativo-assistenciais
integrais.

" -F- Promocgao da sustentabilidade do ambiente de trabalho e dos trabalhadores para a

producéao do cuidado integral em saude.

-G - Construgdo do compromisso social nas organizagcdes de saude: perspectivas

interdisciplinares.



EIXO IV — SITUACOES DE ORGANIZAGCAO E PARTICIPACAO COMO COMPETENCIA
COLETIVA

Este eixo aborda as experiéncias que caminham na busca de novos sentidos coletivos para os
limites e possibilidades do direito a saude como um principio do SUS. A necessidade de
estabelecer um processo de democratizagdo do setor salde com a participagdo nas instancias
deliberativas de segmentos representativos da sociedade civil, cuja missdo consiste em dar as
diretrizes para definir a formulagcéo, execucao, fiscalizagdo e avaliagdo das politicas publicas
incluindo as areas: social, de saude e de educacgao. Este eixo discute ainda as reflexdes e
experiéncias acerca do cuidado com o cuidador: trabalhadores, instituicdes, organiza¢des que

contemple a integralidade e a enfermagem na competéncia coletiva do cuidar em saude.

SUBTEMAS

IV-A- Saude como expressao de direito e de cidadania, a universalidade e a

integralidade nas praticas de saude.

IV-B- Flexibilizagdo e regulagdo, Unificagdo sindical, o que representa para area da
saude.

IV-C- Situagbes de organizagdo e participagdo como competéncia coletiva na area da
saude.

IV-D- Capacidade de produzir saude em situagbes adversas, por meio de politicas

publicas intersetoriais.

IV-E- Cuidado, reserva de mercado ou de qualificagao da assisténcia.

IV-F- A democratizagdo da participacdo e das relagbes de poderes nos espacgos

institucionais entre prestadores de servigcos e comunidade

IV-G- Ampliagdo e democratizacdo das politicas educacionais para a formagao dos

profissionais do setor saude.



